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mit groRer Freude prasentieren wir lhnen die neueste Ausgabe unserer TEKOPOST. Nach einer
kurzen Pause sind wir zurlick und erscheinen im neuen Design, das den Puls der Zeit trifft.

Unser Ziel war es, das Magazin nicht nur optisch frischer, sondern auch den Inhalt noch
informativer und interessanter zu gestalten. Denn wir méchten lhnen nicht nur einen Einblick in
unsere Produkte und Dienstleistungen geben, vielmehr auch aktuelle Trends und Entwicklungen
aufzeigen und Sie in die TEKO-Welt eintauchen lassen.

In dieser Ausgabe finden Sie spannende Artikel Uber innovative Lésungen fur die Kaltebranche,
ein Experteninterview sowie einen Ruckblick unserer jungsten Events.

Wir winschen lhnen viel Freude beim Lesen!

Edgar Holzhauser Andreads eier

Altenstadter Kaltetage

Ein Ruckblick zu den 11. Kaltetagen in Alten-
stadt. Eine Kaltekammer lasst Besucher frieren.

Im Interview

Rolf Schmidt — Energieeffizienzmanager der
REWE Group — berichtet Uber die langjahrige
Zusammenarbeit.

ROXSTAsmart

Neue Innovationen im Bereich der Kalteanlage,
mit dem TECOznditioner.
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Ein neues Rohrbearbeitungscenter?

Im Gesprach mit Alexander Wirsching und
Christopher Muller.

Van der Valk Projekt in den Niederlanden 18

Wurm realisiert mit seinen Partnern erfolgreich
ein 7000 m? Distributionszentrum.

TEKO'’s Weihnachtszauber

Mehr als 200 TEKO-Mitarbeiter feiern einen
erfolgreichen Jahresabschluss in Altenstadt.
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11. Altenstadter Kaltetage 2023:
Besucher konnten praktische Einblicke
und neue Erfahrungen sammeln.

S @B 1L ALTENSTADTER
; .l KALTETAGE 2023

PROGRAMM

Mitbwoch, 13. September 2023
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Zum elften Mal haben wir die Altenstadter Kaltetage auf unserem Firmengelande am 13. und 14.
September 2023 stolz ausgerichtet. Uber 300 Teilnehmer aus ganz Europa waren zu Gast und
bereicherten die Veranstaltung mit ihrem Fachwissen und ihrer Begeisterung. Insbesondere der Besuch
des neuen Rohrbearbeitungscenters war ein Hohepunkt in diesem Jahr und stieR bei unseren Besuchern
auf grolRe Begeisterung, ebenso wie die Fertigungsrundgange.

Themeninseln mit Detailinformationen von Wurm

Besucher hatten die Mdglichkeit, an der Themeninsel von Wurm mehr Uber das rECOBox SYSTEM zu
erfahren, das die Modernisierung von Bestandsprojekten fur Kunden erleichtert. Das System wurde
umfangreich getestet und ist vorkonfiguriert, inklusive eines detaillierten Schaltplans und klarer
Installationsanweisungen.

Besuch einer Ganzkorperkaltekammer

Eine Kaltekammer mit bis zu -120°C betreten? Was im ersten Moment verruckt klingt, konnten die
Besucher der Kaltetage live miterleben. Kalte hilft bei unterschiedlichsten Beschwerden — das ist kein
Geheimnis. Die patentierte Kaltekammer der Firma Druschke, Kaltesatz hergestellt von TEKO, wurde
unter Aufsicht betreten und die Interessierten trugen dabei speziellen Hand- und Ohrenschutz.
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Vier Fachvortrage sorgten fur volle Aufmerksamkeit

Leer wurde es an den Themeninseln nur wahrend der Fachvortrage. Experten hielten Vortrage Uber Wie
Gewinner denken — Wie groBe Erfolge unter schwierigen Umstanden moglich werden | Intelligente
Leistungsregulierung von CO2-Verbundanlagen sowie Innovative KI-Anwendungen. Eindrucksvoll war
auch der Vortrag von Trevor Matthews, dem Refrigeration Mentor, der die Zuhdrer mit seinem Thema
Trends, Herausforderungen und Training fiir eine nachhaltige Kiihlung in der Zukunft begeisterte.
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FUr mich war das neue Rohrbearbeitungs-
center, mit den hochmodernen Laser- und
Biegemaschinen, aullerst beeindruckend. Die
Prazision und Effizienz dieser Maschinen
haben mich beeindruckt und verdeutlichen
die Innovationskraft von TEKO.

Hendrine Kalkman | Frimex Installatie B.V.

Die Vortrage waren toll besetzt.
Mein personliches Highlight war
der Key-Speaker Steffen Kirchner,
der Uber das Thema ,Wie Gewinner
denken - Wie groRe Erfolge unter
schwierigen Umstanden moglich
werden” referiert hat.

Thorsten Buddenbohm |
Josef GroRe Kracht GmbH & Co. KG

Toll, dass mir TEKO die Plattform gegeben hat
als Refrigeration Mentor zum Thema ,Trends,
Herausforderungen und Training fur eine
nachhaltige KUhlung in der Zukunft” aufzutreten.
Zudem hatte ich die Méglichkeit mich Uber die
neuesten Entwicklungen zu informieren.
Mein Highlight war definitiv Eh-Da von Seco®.
In meinen Augen eine bahnbrechende
Technologie.

Trevor Matthews | Refrigeration Mentor

! Mehr Informationen zu Eh-Da auf Seite 20. *
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Die Stimmung in Altenstadt
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war ausgezeichnet. Wir
wurden bestens betreut,
sodass wir uns rundum
wohlgefuhlt haben.

Sascha Behrendt |
Wurm GmbH & Co. KG

[ )
- »:o: die Produktwelt erhalt, sondern auch einen
AEET g Blick hinter die Kulissen werfen kann. Die
L 0els Méglichkeit, das Networking zu nutzen und
)@, . .
00 sich mit anderen Fachleuten auszutauschen,
24 war eine groRartige Basis fur neue Kontakte
e und wertvolle Informationen.
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Besonders beeindruckend fand ich wahrend
meines Aufenthalts in Altenstadt, dass man
nicht nur einen umfassenden Uberblick Uber

Mario Karner | ZT Karner
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Es war sehr interessant die
ROXSTA-Produktreihe zu sehen. Ich war
fasziniert von den Mdéglichkeiten, die im
Bereich der Kaltetechnik mit CO2 umsetzbar
sind. Es ist beeindruckend zu sehen, wie
innovative Losungen entwickelt werden, die
nicht nur effizient und leistungsark sind,
sondern auch umeltfreundlich.

Mathias Meier | Heinz Moritz GmbH
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Zwischen Innovation und Umsetzung:
Im Interview mit Rolf Schmidt -
Energieeffizienzmanager der REWE Group

Rolf Schmidt ist ein engagierter Visionar, der bestrebt ist, die Zukunft aktiv mitzugestalten. Seine
umfangreiche Erfahrung und sein Netzwerk im Bereich der Kaltetechnik hat er erfolgreich eingesetzt,
um gemeinsam mit den Unternehmen Wurm GmbH & Co. KG Elektronische Systeme und TEKO
Gesellschaft fir Kaltetechnik mbH innovative Ideen nicht nur zu entwickeln, sondern auch in
erfolgreiche Produkte umzusetzen. Um uns einen Einblick in die jahrelange Zusammenarbeit zu
geben, hat uns der Energieeffizienzmanager ein Interview gegeben, in dem er Uber seine Erfahrungen

bei der Zusammenarbeit spricht.

TEKO: Guten Tag, wir haben
heute das Vergnugen,

mit Herrn Schmidt

zu sprechen, der als
Energieeffizienzmanager bei
der REWE Group tatig ist.
Herzlich willkommen, Herr
Schmidt!

Schmidt: Vielen Dank, es freut
mich hier zu sein.

TEKO: Um gleich einzusteigen,

kodnnten Sie uns bitte
erklaren, was lhre Rolle als
Energieeffizienzmanager bei
der REWE Group umfasst und
wann Sie die Zusammenarbeit
mit der Firma Wurm gestartet
haben?

Schmidt: Naturlich. Als
Energieeffizienzmanager

bei der REWE Group ist es
meine Aufgabe, Malnahmen
zur Steigerung der
Energieeffizienz in unseren
Filialen und Logistikzentren zu
entwickeln und umzusetzen.
Dazu gehort die Uberwachung
des Energieverbrauchs,

die Identifizierung von
Einsparpotenzialen,

die Umsetzung von
EffizienzmalRnahmen und

die Schulung der Mitarbeiter
im Umgang mit Energie.

Die Konzepterarbeitung

im Bereich der Kalte- und
Gebaudeleittechnik ist einer

der wichtigsten Punkte in
meinem Aufgabenfeld. Das
von mir erarbeitete Konzept
bildet nationale Vorgaben, die
verbindlich umgesetzt werden.

Seit 1987 bin ich fur die
heutige REWE Group tatig.
Bereits ein Jahr spater, also
1988, ist der erste Kontakt
zwischen den Unternehmen
REWE, TEKO und Wurm
entstanden. Aus den Treffen
mit Peter Wurm, dem
Geschaftsfuhrer von Wurm,
und Christoph Banfer, damals
Vertriebsleitung bei TEKO,
sind unter anderem Entwdurfe
far Stordisplays und LED-
Anzeigen entstanden, die die
ersten Schritte der Elektronik
im Bereich der Kaltetechnik
darstellen.

TEKO: Das heil3t, Sie haben
von Anfang an Wurm
Regeltechnik eingesetzt?

Schmidt: Schon frih war

fur mich klar, dass die
Zusammenarbeit mit Peter
Wurm etwas Besonderes

ist und sein Unternehmen

bis heute eine Vorreiterrolle
im Bereich der Kaltetechnik
einnimmt. Aus meiner Sicht
bietet Wurm seinen Kunden
einzigartige Serviceleistungen,
sei es bei der Entwicklung oder
der Inbetriebnahme.

Fur die Zusammenarbeit
sprechen mehrere Punkte,
wie beispielsweise die
Softwareangebote aus der
FRIGODATA-Familie — die
nach meinen Erkenntnissen
einmalig in der Branche

sind — oder der hohe
Qualitatsanspruch von Wurm,
deren Elektronikentwicklung
und Produktion in Deutschland
sitzt.

@D Wurm ist ein
Pionier im Bereich
der DFU

TEKO: Worin sehen Sie die
grollten Vorteile durch den
Einsatz der Wurm Losungen
und Dienstleistung in Ihrem
Unternehmen und was sind
die groRten Unterschiede zu
Wettbewerbern im Bereich der
Regelelektronik?

Schmidt: Wurm

kann zweifellos als

Pionier im Bereich der
Datenferntubertragung und
-kontrolle betrachtet werden.
Ein Grund, warum wir uns fur
Wurm entschieden haben.
Zwar bieten derweil viele
Hersteller Onlineplattformen
zur Datenanalyse an, jedoch
unterscheidet sich Wurm

und die

deutlich von anderen
Herstellern durch seine klaren
Strukturen. Um lhnen ein
Beispiel zu nennen: Viele
Hersteller lassen eine freie
FUhlervergabe am Regelgerat
zu. Was auf den ersten Blick
flexibel erscheint, sorgt im
Nachgang oft fur Chaos bei
der Auswertung. Im Wurm-
System sind die wesentlichen
FUhler (z. B. Zu- und

Ruckluft) immer an derselben
Klemme angeschlossen.

Dies ermoglicht eine
zuverlassig schnelle und
transparente Auswertung mit
der Software FRIGODATA
ONLINE. REWE ist es jederzeit
moglich ortsunabhangig
grofde Datenmengen zu
verarbeiten, auszuwerten

und zu qualifizieren. So
kdnnen wir nicht nur ein
einzelnes Projekt bis ins Detail

@ Dic langjahrige
Zusammenarbeit

gemeinsame
Entwicklung haben
beeindruckende
Ergebnisse erzielt

analysieren, sondern einen
Projektmengenvergleich uber
alle einbezogenen Projekte
durchfUhren und erhalten
einen Gesamtuberblick

uber die Energiebilanz jedes
Marktes. Mit rund 3.800
REWE-Markten innerhalb der
REWE Group hat das Thema
Datenfernubertragungstechnik
daher fur uns eine besondere
Prioritat.

TEKO: Wie schatzen Sie die
Datensicherheit bei Wurm ein?
Worin liegen Ihrer Meinung
nach die Vorteile?

Schmidt: Auch beim
Thema Datensicherheit
geht Wurm eigene Wege.
Alles beginnt bereits damit,
dass Wurm ,unsere” Daten
nicht auf irgendwelchen
extern gehosteten

09

Cloud-Servern speichert,
sondern eigene mehrfach
redundante Rechenzentren
in Remscheid betreibt,
deren Zugriffssicherheit

fur Unbefugte — sowonhl
von intern als auch

von extern — hochsten
Sicherheitsanforderungen
entspricht. Sicherheits-
anforderungen, die wir als
Betreiber mit unseren IT-
Experten mit definieren
konnen. Das vermittelt ein
extremes Vertrauen, da
alles in eigener Hand liegt
und es keine durch Dritte
verschuldete Sicherheitslicken
gibt, wie bei vergleichbaren
.Cloud-Anwendungen”.
Wir setzen dabei auf VPN-
Datenleitungen zwischen
der REWE Group und Wurm.
Die Datenkommunikation
erfolgt hierbei sicher durch
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einen verschlusselten
1:n-Tunnel zwischen unseren
beiden Unternehmen, an

den wir jeden neuen Markt
schnell, einfach und sicher
anbinden kdnnen. Unseren
externen Dienstleistern, wie
den Serviceunternehmen

fur die Gebaude- oder
Kaltetechnik, stellt Wurm

fur den Fernzugriff separate
Proxyserver zur Verfugung,
Uber den der Zugriff fur die
Dienstleister sichergestellt
wird, sobald der neue Markt
durch die REWE-Group ins
Marktnetz integriert wurde.
Alle zugriffsberechtigten
Personen unserer Dienstleister
werden mit deren
Berechtigungsrollen in einem
separaten Sicherheitscenter
gepflegt. Registriert werden
die User im Sicherheitscenter
Uber eine App namens OnelD,
hinter der sich die ldentitat
(Name, Unternehmen,
Berechtigungen) der Personen
verbirgt. Das stellt zum einen
sicher, dass ausschlielilich

der derzeitig verantwortliche
Dienstleister Zugriff auf die
Daten und Projekte erhalt und
gibt uns als REWE Group die
Flexibilitat und Unabhangigkeit
uns den geeigneten
Dienstleister fur das jeweilige
Projekt auszusuchen. Die

App OnelD erdffnet dabei
noch weitere Moglichkeiten,
wie den gesicherten Zugriff
Uber mobile Endgerate auf
die Daten von FRIGODATA
ONLINE, Infocenter und
weitere Anwendungen.

In all den Jahren ist mir kein
Fall von Datenmissbrauch
mit Materialschaden
bekannt geworden. Die
Verwaltung der Projekt-

ID- und Passwortsicherheit
wird von Wurm geregelt
und erméglichte einen
schnellen und einfachen
Wechsel des verantwortlichen
Dienstleisters und ist somit
ein Alleinstellungsmerkmal.

Zudem findet ein regelmaRiger
Informations- und
Wissensaustausch in Bezug auf
Datensicherheit, Verfugbarkeit
und Geschwindigkeit zwischen
Wurm und unserer REWE-IT
statt.

M DieBrain-
stormingrunden
INn Remscheid sind
unbezahlbar

TEKO: Wie unterstutzt Wurm
Sie bei der Umsetzung eines
Energiemanagements? (DIN
ISO 50001)

Schmidt: Energie- und
Ressourcen-Management
gehodren heute zu den
zentralen Aufgaben. Bei
REWE ist es wichtig, jederzeit
den Energieverbrauch und
die Verwendung in unseren
Projekten zu kennen. Dank
der GTM Energiemessbox
rECOBox konnen wir den
Verbrauch von Heizenergie,
elektrischer Energie und
Wasser uberwachen. Dadurch
kébnnen wir langfristige Plane
entwickeln und bei Bedarf
sofort handeln. Um bei
unseren Bestandsprojekten
die Technik auf den
neuesten Stand zu bringen,
haben wir die Moglichkeit,
alte Gerate direkt gegen
Neue auszutauschen. Das
bedeutet, ein schneller und
kostengunstiger Austausch
ist jederzeit umsetzbar. Mir
ist kein anderer Anbieter
bekannt, der vergleichbare
Nachrustpakete anbietet.

Die umfassende digitale
Dokumentation aller
gesammelten Daten

stellt einen zusatzlichen
Mehrwert im Hinblick auf
Transparenzanforderungen
und Verstandlichkeit dar.

Dank der engen Kooperation
mit Wurm konnten wir die
Anforderungen der REWE
Group erfolgreich umsetzen.
Die Auswertung der Daten
erfolgt benutzerfreundlich
anhand ubersichtlicher
Tabellen, sodass wir sofort
erkennen kdnnen, welche
Kuhlstellen beispielsweise eine
geringe Effizienz aufweisen.

TEKO: In Bezug auf
Kaltetechnik hort man oft den

Begriff ,Kaltemittelmonitoring”.

Was genau bedeutet das und
warum ist es wichtig?

Schmidt: Kaltemittel-
monitoring bezieht sich

auf die Uberwachung und
Kontrolle der Kaltemittel in
KUhlsystemen. Kaltemittel
sind chemische Substanzen,
die in KUhlsystemen
verwendet werden, um
Wérme zu absorbieren und
abzufUhren. Aufgrund des
schadlichen Einflusses von
synthetischen Kaltemitteln auf
die Atmosphare ist es wichtig
jede Kaltemittelbewegung
online zu Uberwachen.

So kann REWE Leckagen
frihzeitig detektieren sowie
einen Status Uber den
gesamten Lebenszyklus der
Anlage dokumentieren. Seit
einigen Jahren kommen in
Neuanlagen ausschlieRlich
klimaneutrale Kaltemittel
zum Einsatz, der Bestand an
chemischen Kaltemitteln ist
dennoch groR.

TEKO: Verstehe. Wie
unterstutzt Sie Wurm bei
diesem Thema?

Schmidt: Mit modernen
Uberwachungssystemen,
die den Kaltemittelstand und
den Druck kontinuierlich
Uberwachen und bei
Abweichungen Alarm
schlagen.

Eine gemeinsame Hotline von

Wurm und TEKO bietet uns
zusatzlichen Support.

TEKO: Welche Entwicklungen
wunschen Sie sich in den
nachsten Jahren im Bereich
Regelelektronik?

Schmidt: Eine Entwicklung, die
ich mir in den nachsten Jahren
im Bereich der Regelelektronik
wunsche, ist der Ausbau

der Kunstlichen Intelligenz
(KI). Insbesondere kdnnte

dies durch voreingestellte
Algorithmen fur CO2-Anlagen
erfolgen, um automatisierte
Reglereinstellungen zu
ermoglichen. Dadurch
konnten die Leistung

von Systemen verbessert

und gleichzeitig der
Fachkraftemangel im

Bereich der Kaltemonteure
umgangen werden.
Angesichts der Bedeutung des
Fachkraftemangels hoffe ich,
dass in Zukunft ausreichend
qualifizierte Fachleute zur

Verfugung stehen werden.

TEKO: Vielen Dank, Herr
Schmidt. Es hat viel Freude
gemacht, lhre Eindrucke aus
dem Bereich Kaltetechnik zu
horen.

Schmidt: Vielen Dank fur das
nette Gesprach. AbschlieRend
mochte ich meinen herzlichen
Dank an Wurm und TEKO
aussprechen. Die langjahrige
Zusammenarbeit und die
gemeinsame Entwicklung

von Regeltechnikldsungen
haben beeindruckende
Ergebnisse erzielt. Die enge
Zusammenarbeit zwischen
den Unternehmen hat es
ermoglicht, malRgeschneiderte
Lésungen fur uns zu
entwickeln.

Auch wenn ich mich
demnachst in den
wohlverdienten Ruhestand
begebe, bin ich zuversichtlich,
dass die Partnerschaft
weiterhin erfolgreich sein wird.

%WURM

Die Wurm-Gruppe ist ein
fuhrender Anbieter von
Automatisierungs-
systemen fur Kalteanlagen
und technisches Gebaude-
management im Einzel-
handel in Deutschland und
Europa. Das 1872 gegrun-
dete Unternehmen mit Sitz
in Remscheid beschaftigt
rund 300 Mitarbeiter. Wurm
ist ein Pionier auf dem Ge-
biet der Datenubertragung
und gilt bis heute als fuh-
rend in diesem Bereich. Die
Gruppe ist erfolgreich mit
Standorten in Deutschland,
der Schweiz, Osterreich
und Benelux.

Zur Person

Nach Abschluss seines
Studiums der Energie- und
Warmetechnik an der FH
Gielsen-Friedberg von

1979 bis 1983 leistete Rolf
Schmidt seinen Grund-
wehrdienst. AnschlieRend
begann er seine berufliche
Laufbahn bei der Firma
Weiss Umwelttechnik in
Reiskirchen, wo er von
1984 bis 1986 tatig war. Im
Jahr 1987 trat er in die RHG
Leibbrand oHG ein, die spa-
ter von der REWE Group zu
100 % ubernommen wurde.
Seitdem ist er ein geschatz-
tes Mitglied des Unter-
nehmens. 2023 plant Rolf
Schmidt, in Altersteilzeit zu
gehen, um den Ubergang
in den Ruhestand schritt-
weise zu gestalten und
gleichzeitig sein Fachwissen
weiterhin zur VerflUgung zu
stellen.



https://www.wurm.de/de
https://www.wurm.de/de
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ROXSTAsmart:
Innovative Technologie fur
den Kalteanlagenbereich.

Anlagensicherheit:

TEKO hat den TECO2nditioner entwickelt. Dieser wird verbaut, um den
Verdichter vor Schaden zu schutzen und seine Lebensdauer somit erheblich
zu verlangern. Die Technologie sorgt dafur, dass die Ansaugtemperaturen des
Verdichters reduziert und konstant gehalten werden, sodass sich das Ol, das zur
Schmierung des Verdichters dient, nicht zu warm wird. Im Vergleich zu der sonst
gangigen Luftkuhlung ist diese Losung energieeffizienter und platzsparender. Ein
grol3er Vorteil des TECO2znditioner ist zudem der Erhalt der Leistung aus der
Warmeruckgewinnung, welche bei Einsatz eines luftgekuhlten Enthitzers an die Umgebung abgegeben
wurde. Durch die zum Patent angemeldete Technologie von TEKO wird der CO2-AusstoR erheblich
gesenkt.

Energieeffizienz:

Im ROXSTAsmart bietet TEKO optional einen Parallelverdichter an, welcher die Effizienz steigert und
den Verbrauch im Vergleich zur Standardversion, je nach Umgebungsbedingungen, um etwa 12 %
pro Jahr reduziert. TEKO hat erkannt, dass der internationale Markt — speziell in Regionen mit hohen
Umgebungstemperaturen — Bedarf an dieser Technologie hat und erfolgreich darauf reagiert.

Wartungsfreundlichkeit:

.Der ROXSTAsmart bietet unseren Kunden nicht nur eine effiziente Lésung zur Energieeinsparung,
sondern auch eine verbesserte Wartungsfreundlichkeit”, erklart der zustandige Produktmanager Patricc
Schierbaum. ,Durch die innovative Neuerung bieten wir unseren Kunden zahlreiche Vorteile, die den
Einsatz und die Instandhaltung der Maschine deutlich erleichtern.”

Bei der Installation einer neuen CO2-Anlage stehen viele Kalteanlagenbauer vor dem Problem, dass die
Rohrleitungen der Anlage an verschiedenen Stellen aus der Maschine fuhren. TEKO wird zukunftig die
Rohrleitungen in eine Richtung (nach oben) verbauen. Daraus ergeben sich verschiedene Vorteile: Die
Installation der Maschine wird vereinfacht. Durch die Ausrichtung der Leitungen nach oben entsteht ein
geringer Abstand zur Wand, was eine noch platzsparende Positionierung des ROXSTAsmart im Raum
ermaoglicht. Zudem kann bei Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten der zustandige Monteur leichter
auf die einzelnen Bauteile zugreifen, und das umstandliche ,Klettern um die Rohrleitungen” gehort somit
der Vergangenheit an.

Langlebigkeit:

Wahrend der Konstruktionsplanung des ROXSTAsmart wurde zwischen den einzelnen Bauteilen
bewusst mehr Platz gelassen, um u.a. die Service- und Wartungsarbeiten zu vereinfachen”, berichtet
Patricc Schierbaum. Stand der Servicetechniker bisher oft vor dem Problem, ein Bauteil wie
beispielsweise den Flussigkeitsfilter oder die Koaleszenzpatrone nur schwer ausbauen zu kbnnen, ist nun
durch den groReren Abstand zwischen den Bauteilen ein schneller Zugriff méglich. Ein weiterer Vorteil:
durch schnellere Wartung verringern sich die Kosten fur Servicearbeiten.

Mit den neuen Features des ROXSTAsmart hat TEKO Innovationen im Bereich der Kalteanlagen
entwickelt, welche anspruchsvolle Anforderungen in Bezug auf verbesserte Servicefreundlichkeit,
Anlagensicherheit und Langlebigkeit sowie gesteigerte Energieeffizienz erflllen. Der ROXSTAsmart
bietet somit eine zukunftsweisende Losung fur Kalteanlagenbauunternehmen und deren Kunden.

Ea Fur detaillierte technische Informationen und Angaben zu unseren COz-Produkten empfehlen wir
einen Blick in unsere Broschure.

13

|
!
1



https://teko-gmbh.com/wp-content/media/teko-co2-loesungen-d5.pdf
https://teko-gmbh.com/wp-content/media/teko-co2-loesungen-d5.pdf
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Im Gesprach mit Alexander Wirsching, Technischer Leiter (links) und Christopher Muller, Produktionsleiter (rechts).

Wir freuen uns, ein Gesprach mit Herrn Wirsching und Herrn Miiller filhren zu kénnen, die beide maR-
geblich an der Errichtung des neuen Rohrbearbeitungscenters in Altenstadt beteiligt waren. In die-
sem spannenden Beitrag erhalten wir Einblicke in die Planung und Umsetzung des Projekts sowie die
Herausforderungen und Erfolge, die damit verbunden waren.

TEKO: Hallo Herr Wirsching,
hallo Herr Muller! Konnen
Sie uns bitte erlautern, aus
welchem Grund das neue
Rohrbearbeitungscenter
errichtet wurde?

Mduller: Die

Entwicklung des neuen
Rohrbearbeitungscenters
wurde durch mehrere
Faktoren vorangetrieben.
Eine wichtige Motivation war
die Verbesserung unserer
Liefertreue, da wir aufgrund
fehlender Kapazitaten

bei der Rohrbearbeitung
Schwierigkeiten hatten, diese

ohne gréReren Aufwand
einzuhalten. Durch das neue
Rohrbearbeitungscenter
kdnnen wir nun weiterhin
sicherstellen, dass unsere
Ablaufe stérungsfrei
funktionieren und unsere
Kunden ihre Auftrage
punktlich erhalten. Daruber
hinaus sind die bestehenden
Biegemaschinen bereits seit 10
bzw. 13 Jahren im Einsatz. Mit

der Erweiterung um zwei neue,

zusatzliche Biegemaschinen
kdnnen wir sowohl unsere
Produktionsfahigkeit
gewahrleisten, als auch
unsere Kapazitaten erweitern.

Ein weiterer Aspekt war der
Fachkraftemangel, dem wir
mit einer Automatisierung
begegnen wollten. Durch
die Automatisierung der
Rohrbearbeitung kdnnen wir
die mangelnde Verfugbarkeit
an qualifizierten Fachkraften
ausgleichen und die
Rohrbearbeitung effizienter
gestalten. Dadurch sind wir
in der Lage, unseren Kunden
hochwertige Produkte
anzubieten und gleichzeitig
die Herausforderungen

des Fachkraftemangels

zu bewaltigen. Die
Automatisierung ermoglicht es

uns, unsere bestehenden
Mitarbeiter auf andere
Aufgabenbereiche zu
verlagern, in denen ihre
Fahigkeiten und ihr Knowhow
effektiver genutzt werden
konnen. Dies tragt zur
langfristigen Stabilitat und
Wettbewerbsfahigkeit unseres
Unternehmens bei.

TEKO: Welche
Maoglichkeiten bietet das
Rohrbearbeitungscenter jetzt?

Wirsching: Wie bisher konnen
wir Kupferrohre von 6 bis

64 mm mit einer Kreissage
auf Lange zuschneiden und
mit den beiden ,alten”, CNC-
gesteuerten Biegemaschinen,
bis zu einer Rohrlange von 3 m
biegen. Locher, Aushalsungen
oder Schragschnitte am

bzw. im Rohr werden am
gebogenen Rohr manuell
umgesetzt. Erganzt haben
wir hier um eine CNC-
Biegemaschine fur Rohre von
22 bis 90 mm fur bis zu

4,5 m lang. Die

Der neue Rohrlaser...

Automatisierung wird
von einem Rohrlaser mit
verketteter Biegezelle
ermaoglicht.

@ Wir sind stolz
darauf, mit mo-
dernster Tech-
nologie unseren
Kunden einen

besseren Service
ZU bieten.

Dabei kbnnen Rohre von 12
bis 42 mm vollautomatisch
abgelangt, ,gebohrt’,
beschriftet, transportiert,
gereinigt und gebogen
werden. Unabhangig davon
kann der Rohrlaser nahezu
jedes metallische Strangprofil
bis 150 mm Kantenlénge
bearbeiten. Wir haben sehr
darauf geachtet, Rohre auch
fur unsere Produkte der
nachsten und Ubernachsten

... bei der Arbeit.
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Generation herstellen zu
kdnnen.

TEKO: Wie lange hat es
gedauert, das Projekt von der
ersten Idee bis zur Vorstellung
der neuen Produktionsanlage
umzusetzen?

Wirsching: Erste Gesprache
mit moglichen Lieferanten
fanden im Juni 2021 statt.
Nach vielen Diskussionen
zu Funktionsumfang und
AusfUhrung, diversen
Auswahlschritten — und
fortgeschrittener Zeit — war
bereits zum 1. September
2023 der automatisierte
Maschinenpark installiert,
eingefahren und fur den
Testbetrieb an uns Ubergeben.
So konnten wir im Rahmen
der 11. Altenstadter
Kaltetage den Besuchern
unsere hochmoderne
Produktionsanlage in
Funktion prasentieren. Die
finale Abnahme erfolgte
dann am 22. November
2023. Dieser Meilenstein
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markiert den Projektabschluss
und die Umsetzung der

Idee eines verbesserten
Rohrbearbeitungszentrums in
etwas mehr als zwei Jahren.
Es zeigt nicht nur unsere
Entschlossenheit, sondern
auch das Engagement
unseres Teams, unsere
Produktionskapazitaten zu
erweitern und weiterhin
erstklassige Produkte zu
liefern.

TEKO: Wie viele Personen
waren am Projekt beteiligt?

Wirsching: Seitens TEKO war
eine Gruppe von vier Personen
am Projekt beteiligt. Neben
mir als Projektleiter gehorten
Christopher Muller (fur die
Produktion), Felix Brosch

(fur die Maschinentechnik)

und Viktor Schilling (fur die
Softwareeinbindung) zum
Kernteam.

D &in Danke-
schon an alle,
die an diesem
bedeutungs-
vollen Projekt

beteiligt waren.

Ebenfalls zu erwahnen sind
unzahlige Kolleginnen und
Kollegen die durch eine
engagierte Zuarbeit ihren
Beitrag zum Erfolg des
Projektes geleistet haben.
Mein herzliches Dankeschdn
an alle, die an diesem
bedeutungsvollen Projekt
beteiligt waren. Die harte
Arbeit und das Engagement
haben die schnelle
Realisierung ermadglicht.

TEKO: Welche Vorteile
kdbnnen Kunden durch die
Implementierung des neuen
Rohrbearbeitungscenters

erwarten? Gibt es nun auch
Produkte im Sortiment, die
TEKO zuvor nicht anbieten
konnte?

Mduller: Durch unser
Rohrbearbeitungscenter
kébnnen unsere Kunden
mehrere Vorteile erwarten, die
Effizienz und Zeiteinsparung
unterstitzen. Insbesondere
im Bereich der Installation
von Kalteanlagen bieten
vorgefertigte und gebogene
Rohrleitungselemente
erhebliche Vorteile. Ein groler
Gewinn besteht darin, dass die
Verwendung vorgefertigter
Rohrleitungselemente die
Rohrleitungsinstallation
vereinfacht und beschleunigt.
Anstatt einzelne Fittings

zu verwenden und diese
manuell anzupassen, kdnnen
vorgefertigte Elemente direkt
in die Installation integriert
werden. Dies spart nicht

nur Zeit, sondern reduziert
auch den Materialaufwand.
Ein weiterer Vorteil liegt

in der Verbesserung der
Qualitat der Arbeit. Durch

den Einsatz vorgefertigter
Rohrleitungselemente

entfallen muhsame Trenn- und

Lotarbeiten vor Ort. Dadurch
wird das Risiko von Fehlern

oder Undichtigkeiten minimiert

und die Gesamtqualitat
verbessert. Zudem hat unser
Maschinenpark eine hohe
Wiederholgenauigkeit. Dies
gewahrleistet eine exakte
Passform und erleichtert

die Montage sowohl vor

Ort, als auch in unserer
Anlagenfertigung erheblich.
In naher Zukunft wird

TEKO sein Angebot um
vorgefertigte Rohrleitungen
erweitern, die speziell fiir
gasfulhrende Steigleitungen
entwickelt wurden. Diese
Rohrleitungen bieten unseren
Kunden zusatzliche Lésungen
und Méglichkeiten im Bereich
der Rohrbearbeitung.

Wir werden in den
kommenden Ausgaben

der TEKOPOST weiter Uber
die Entwicklungen des
Rohrbearbeitungscenters
berichten. Es bleibt spannend,
welche neuen Innovationen
und Erfolge uns erwarten ...

... Fortsetzung folgt!

=TERA
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Olhebebogen aus einem Stlick zur einfacheren Installation. Die neue vollelektrische Rechts-/Links-Rohrbiegemaschine.

FAKTEN

Keine Fittings und deutlich weniger Fugestellen

Hohe Prazision und Genauigkeit bei der Rohrbearbeitung
Weniger Lotstellen (bis zu -80%)

Geringes Leckagerisiko

Schnellere Installation

Hdéhere Betriebssicherheit

Immer gleiche Ausfuhrung




18

Geballtes Technik-Knowhow auf 7.000 m?:
Erfolgreiches Industrieprojekt durch
intelligente Zusammenarbeit.

VAN DER VALK

Zusammen mit Partnern MUR Conditioning und TEKO hat Wurm erneut erfolgreich ein
Grol3projekt in den Niederlanden realisiert. FUr das neue Distributionszentrum der renommierten
Hotelkette Van der Valk wurde die gesamte kalte- und gebaudetechnische Ausstattung entwickelt,
hergestellt und schlieRlich vor Ort implementiert. Schon in der Vergangenheit hatten die Partner
gemeinsam einen spektakularen Hotelneubau in Amsterdam fur Van der Valk ausgerUstet.

Die Dimensionen des neuen Projekts sind beeindruckend: Das Distributionszentrum erstreckt sich tber
7.000 m?, um 75 Van der Valk-Hotels und Restaurants in den Niederlanden und deren Nachbarlandern
jederzeit optimal zu versorgen. Klar, dass hier nur beste Technik und fuhrendes Expertenwissen in Frage
kommt!

Da Energieeffizienz und Nachhaltigkeit fur Van der Valk eine wichtige Rolle spielen, entschied man sich
fur den Einsatz eines nachhaltigen, redundant ausgelegten Kaltesystems mit dem naturlichen CO: als
Kaltemittel, energieeffizienten transkritischen Bitzer-Verdichtern und dem innovativen Regelsystem von
Wurm.

Van der Valk setzt dabei bewusst auf eine komplette
Systemldsung, bei der die verschiedenen Komponenten
miteinander und nicht nebeneinander agieren. Der
Realisierung ging ein sorgfaltiger gemeinsamer
Abstimmungsprozess voraus, in dem die Wunsche von Van
der Valk, die Ideen von MUR sowie die Losungen von Wurm
und TEKO sinnvoll miteinander verbunden wurden.

So wird das Lager fur Tiefkuhlung (LT) und Normalkuhlung

(MT) Uber zwei machtige Verbundanlagen — die ROXSTA G6
von TEKO - versorgt, deren beachtliche Kapazitat zweimal
215 kW fur die Normalkuhlung und zweimal 115 kW fur die
Tiefkiihlung betragt.
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Die entzogene Warme wird Uber die Warmertckgewinnung zur Beheizung der Buroraume des
Lagerzentrums genutzt. Eine innovative Luftungssteuerung sorgt dafur, dass die Luftqualitat angenehm
bleibt und die Warme nicht entweicht.

Damit der Gesamtkomplex fortlaufend optimal geregelt und von auflerhalb Uberwacht und ggf.
eingestellt werden kann, vertraut Van der Valk auf die DatenfernUbertragung und das FRIGOLINK-
System von Wurm. Temperatur und Alarme werden einfach in der neue Fiora App dargestellt. Auf der
FRIGODATA ONLINE-Plattform kann man tagliche und ausfihrliche HACCP-Ubersichten und das
Energiemanagement abrufen. Uber die selbsterklédrende Frida App kénnen die Techniker von MUR
die Anlage aus der Ferne analysieren. Dies erspart Einsatze vor Ort und reduziert deutlich die Anzahl
klimaschadlicher PKW-Fahrten.

Seit der Inbetriebnahme des Distributionszentrums lauft die Technik der langjahrigen Partner zuverlassig
und storungsfrei. Entsprechend zufrieden ist Van der Valk als Endkunde.

Das GroRprojekt fur Van der Valk belegt einmal mehr, welche Bedeutung ein klug abgestimmtes,
vertrauensvolles Zusammenspiel erfahrener Partner fur ein optimales Gesamtergebnis hat, das
zukunftsorientiert und langfristig anpassbar ist.

Mit Bitzer und Wurm in einer Unternehmensgruppe und den langjahrigen Partner TEKO und MUR treffen
hohe Kompetenz, beste Qualitat und die Erfahrung aus tausenden erfolgreichen Projekten aufeinander.

Als fuhrende Anbieter im Handel und in der Industrie werden die Partner auch in Zukunft gemeinsam zu
einer energieeffizienten und auf den Erhalt der Umwelt ausgerichteten Kalte- und Gebaudetechnik in
Gewerbeimmobilien beitragen.

LAls familiengefiihrtes Unternehmen haben wir die
Partner gewanhlt, weil wir mit ihnen schon bei friiheren
Projekten gute Erfahrungen gemacht haben. Fur unsere
Anforderungen hinsichtlich Normal- und Tiefklihlung

sind sie sehr verlassliche Partner. Die installierten Gerate

sind von Top-Qualitat und beinhalten gute Monitoring-
Lésungen. Dank dieser kann man im Bedarfsfall sofort
MaRnahmen einleiten.”

Artikel aus dem Wurm-Magazin
"FreshUp 02/2023"
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Seco’'s Eh-Da-Modul:
Innovative Losung fur steckerfertige
Kuhlmobel.

Seco fuhrt seit mehr als zwei Jahrzehnten Service an steckerfertigen
Kihlmobeln durch. In den letzten Jahren beobachtet das
Unternehmen den wachsenden Einsatz der steckerfertigen Gerate
mit vermehrter Kiihlung hochpreisiger Waren, wie beispielsweise
Sushi. Um die mehr als 2 Millionen im Service befindlichen

Truhen und die 200 im Einsatz befindlichen Servicetechniker

besser koordinieren zu kénnen, hat Seco die Herausforderung
angenommen eine passende Losung zu entwickeln.

Die Forschung von Seco konzentrierte sich darauf, die Ursachen von
Problemen in steckerfertigen Kihlmdbeln zu verstehen. In vielen
Feldversuchen, bei unterschiedlichen Kundengruppen, hat Seco Millionen von Datenpunkten
gesammelt, die es gilt zentral und automatisiert auswerten zu lassen. Besonderes Augenmerk wurde
auf den Kondensator gelegt, der im verschmutzen Zustand eine zentrale Rolle bei Stérungen spielt.
Durch eine umfassende Analyse des Verhaltens und die Entwicklung von Messmethoden konnte Seco
Auffalligkeiten ausmachen, um maogliche Probleme bereits im Vorfeld zu identifizieren.

Das Ergebnis ist das neue Eh-Da Modul. Das Modul misst unter anderem den Stromverbrauch und
analysiert das Schaltverhalten jedes einzelnen steckerfertigen Kuhlmobel und Ubertragt die Daten

an die dazugehorige Software. Ein intelligenter Algorithmus beurteilt den Verschmutzungsgrad und
andere Auffalligkeiten anhand der Betriebsdauer und des Stromverbrauchs und ermittelt den optimalen
Zeitpunkt fur eine anstehende praventive Reinigung. Der Status der einzelnen KUhlm&bel ist jederzeit
per App am Mobilgerat oder Uber den Browser am Computer einsehbar.

Der intelligente Algorithmus erkennt nicht nur den Verschmutzungsgrad durch erhdhten
Stromverbrauch, sondern liefert auch Einblicke in die Qualitat der durchgefuhrten Reinigungsarbeiten.
Durch die App erhalten die Nutzer zudem das ganze Jahr einen Einblick in die Energieverbrauchsdaten
und die damit verbundenen Gesamtkosten.

FUr Seco als Servicedienstleister bietet dies einen entscheidenden Vorteil. Meldungen zu anstehenden
Reinigungen kdénnen gezielt in die Serviceplanung integriert werden. Der Servicetechniker ist ,eh da”“,

um Wartungsarbeiten im Supermarkt durchzufuhren, genau dann, wenn er gebraucht wird, und nicht
wahrend stressiger Hochsaisonphasen bei Gerateausfallen.

Wissenswert: Eine gezielte Reinigung der Kondensatoren steckerfertiger Kihimodbel verhindert
Uberlastungen, verldngert die Lebensdauer, erhéht die Effizienz und senkt den Stromverbrauch. Dies
fuhrt nicht nur zu Kosteneinsparungen, sondern minimiert auch Warenverluste. Seco’s Eh-Da Modul ist
somit ein wertvolles Instrument zur Optimierung von Betriebsabldufen und Kosteneffizienz.

AuRerhalb von Deutschland und Osterreich vertreibt TEKO das

Eh-Da Modul unter dem Namen FridgiWise. Durch erste Feldversuche
mit namhaften internationalen Betreibern kann TEKO die Wirksamkeit
bestatigen.

Wenden Sie sich bei Interesse an Maurice Robinson (International
Markets) M.Robinson@teko-gmbh.com

Seco Kaltetechnik GmbH
Frank Kuhn & Bjérn Stemmermann
E-Mail: manufaktur@secokaelte.de
Telefon: +49 234904380
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Wir begruflen ...
... Neue Mitarbeiter bei TEKO.

Ich bin Frauke Forster und
seit FrUhjahr 2023 Mitglied
des TEKO-Teams. Meine
berufliche Laufbahn begann
mit einer Ausbildung als
Industriekauffrau, und im
Laufe der Jahre habe ich
Zusatzausbildungen als
Bilanzbuchhalterin IHK und
Controllerin IHK absolviert.

Frauke Forster |
Leiterin Finanzbuchhaltung

Mein ,Buro-Ich” in funf Worten:

HILFSBEREIT | TEAMPLAYER
SERVICEORIENTIERT
AUTHENTISCH | EHRGEIZIG

In meiner fast 40-jahrigen Karriere habe ich in verschiedenen
Handels- und Produktionsunternehmen mit unterschiedlichen
Strukturen und GréRen gearbeitet. Dabei habe ich zahlreiche Herausforderungen gemeistert. Uns
Buchhaltern wird oft nachgesagt das wir ,Erbsenzahler” waren, das trifft auf mich keinesfalls zu! Wir
mussen aber nun einmal etliche Steuergesetze beachten und da versteht das Finanzamt keinen Spal3.
Somit macht man sich in einem Unternehmen unter den Kollegen und bei Kunden und Lieferanten nicht
immer ,Freunde”’, wenn man diverse Anforderungen stellt. Aber ich setze hier immer auf das Thema
JAufklarung” und das kam bei meinen bisherigen Stationen eigentlich immer gut an.

Bei TEKO mochte ich meine bisherigen Erfahrungen einbringen und alle internen Ablaufe verstehen,
um effizient zu arbeiten und das Unternehmen voranzubringen. Wenn jemand neugierig ist, was ich
auflerhalb der Arbeit so anstelle, kann er mich gerne ansprechen — ich habe einige unterhaltsame
Anekdoten auf Lager!

Hallo, mein Name ist
Walter Poloni und ich

bin durch eine berufliche
Neuorientierung zu TEKO
gekommen. Mein Motto
lautet: ,Es gibt nur eine
Richtung - vorwarts immer
... rtuckwarts nimmer”.

Walter Poloni |
Projektmanagement

Mein ,Buro-Ich” in funf Worten:

KOMMUNIKATIV | TEAMFAHIG
STRUKTURIERT | ZIELORIENTIERT
UNTERNEHMERISCH DENKEND In meiner bisherigen

Karriere habe ich in
verschiedenen Fuhrungspositionen gearbeitet und dabei viel
Erfahrung gesammelt, unter anderem als Leiter des technischen
Einkaufs, der Arbeitsvorbereitung und des Key-Account-Projektmanagements. Ich habe auch technische
Abnahmen durchgefuhrt und Projekte und Auftrage koordiniert. Meine fachlichen Kompetenzen
umfassen Prozessanalyse, Prozessoptimierung, das Leiten von Workshops, die Moderation von Meetings
sowie Mediation und Konfliktldsung. Zudem beherrsche ich die Fremdsprachen Italienisch und Englisch.

Bei TEKO mochte ich Strukturen auspragen, denn wo es Strukturen gibt, gibt es Wege. AuRerdem
mochte ich mein Wissen und meine Fahigkeiten teilen, denn erfolgreich ist man, wenn man andere
erfolgreich macht.

Neben der Arbeit interessiere ich mich fur Fotografie und Schach.
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Ich bin zu TEKO
gekommen, da ich wahrend
meiner Techniker-Schule
viel Positives Uber das
Unternehmen gehort
habe. Nach meiner
Bewerbung und den
Vorstellungsgesprachen
wurde ich als
Arbeitsvorbereiter
eingestellt.

Simeon Krieger |
Arbeitsvorbereitung

Mein ,Buro-lch” in fUnf Worten:

ZIELSTREBIG | BEHARRLICH
ORGANISIERT | PRAZISE
ANALYTISCH

Meine Aufgaben liegen im Bereich der Rohrbearbeitung, wo
ich Fertigungsauftrage erstelle, Stlcklisten bearbeite und die Verkettung vom Laser bis hin zur
Biegemaschine mithilfe von Programmen bediene. Besonders gut gefallt mir an meinem Job und bei
TEKO das familiare Umfeld und die M&glichkeit, mich stets weiterzubilden. Das Verhalten der Kollegen
und Vorgesetzten ist sehr gut und mithilfe eines Einarbeitungsplans konnte ich einige Einblicke in andere
Bereiche sammeln. Meine Tatigkeit in der Rohrbearbeitung ist abwechslungsreich und spannend. Es
werden externe schulische Malinahmen fur mich getroffen und ich kann mich stets weiterbilden.

In Zukunft méchte ich dazu beitragen, die Qualitédt und Effizienz zu steigern und mich beruflich
weiterzuentwickeln. Ich bin guter Dinge, dass ich bei TEKO die Mdglichkeit habe, meine Plane fur die
Zukunft umzusetzen.

Marketing ist ein groRes
Herzensthema fUr mich.
Als ich bereits bei meinem
fruheren Arbeitgeber die
Marketingabteilung von
der Biege aufgebaut habe,
wurde mir klar — ,Das ist,
was ich machen méchte”.
Social Media ist fur mich
nicht nur ein paar schone
Bildchen zu verdéffentlichen,
viel mehr steckt hinter jedem Beitrag Organisation, eine Story
und vor allem Arbeit. Ich mag es, das ich sowohl kreativ als auch
strukturiert arbeiten kann. Im Sommer 2023 bin ich zu TEKO gekommen, da ich aus dem Agenturalltag
heraus und wieder innerhalb eines Unternehmens im Bereich Marketing tatig sein wollte.

Kristin Eberhardt |
Marketing

Mein ,Buro-lch” in fUunf Worten:

STRUKTURIERT | KREATIV
HUMORVOLL | VIELSEITIG
TEAMPLAYER

Meine letzten zwei Stationen beinhalten eine Agentur in Frankfurt, wo ich meine Erfahrungen in den
Bereichen Konzeption/Projektmanagement sowie Brandmarketing festigen konnte, sowie einem
Unternehmen in der Veranstaltungsbranche. Innerhalb der 5-jahrigen Anstellung konnte ich Fahigkeiten
im Teammanagement und in der Leitung von insgesamt funf Teams, darunter die Abteilungen Marketing,
Interiordesign, Office-Rent, das Furniture-Design-Team sowie eines der Key-Account-Teams entwickeln
und festigen.

Zusammengefasst erstreckt sich mein vielseitiges Portfolio uber Marketing, Interiordesign, Event-
management sowie Projektmanagement. Fur die Zukunft bei TEKO wunsche ich mir, durch
meinen Beitrag im Bereich Marketing/Social Media, die Tragweite weiter zu erhdhen und somit den
Bekanntheitsgrad weltweit zu steigern, um TEKO bis zum BranchenfUhrer zu begleiten.

AuRerhalb der Arbeit interessiere ich mich fur meine zwei Hunde, mit denen ich viel Zeit in der Natur
verbringe. Zusatzlich widme ich mich in meiner Freizeit gerne der Acrylmalerei sowie der Fotografie.
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Jeden Tag setzen wir alles daran, um den Erwartungen gerecht zu werden — mit fachlicher
Kompetenz, exzellenter Leistung und einem motivierten Team, das sich stets fur die Interessen
unserer Kunden einsetzt. Um sicherzustellen, dass wir auch weiterhin fur alle Herausforderungen
gerustet sind, haben wir unser Team erweitert. Wir freuen uns, Ihnen unsere neuen Mitarbeiter
vorstellen zu durfen. Gl

%
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Durch meine geschaftliche
Verbindung zu TEKO habe
ich die Vertriebsleiter
National & International,
Herrn Oliver Rauer und
Herrn Thomas Maugg,
kennengelernt. Diese
Treffen fuhrten schlieRlich
dazu, dass ich zu TEKO
wechseln wollte.

Frederik Delaere |
Key-Account-Manager

Mein ,Buro-Ich” in funf Worten:

MOTIVIERT | LOSUNGSORIENTIERT
UNTERSTUTZEND | MACHER
POSITIV

Meine Leidenschaft gilt der Kaltetechnik mit naturlichen
Kaltemitteln. Das ist meine Art, die globale Erwarmung zu
bekampfen. In meiner beruflichen Laufbahn habe ich an zahlreichen Projekten im Einzelhandel und im
industriellen Bereich mitgearbeitet. Besonders stolz bin ich auf die Realisierung der ersten Eislaufbahn
in Belgien mit CO2-Pumpe. Auch im Einzelhandel habe ich an vielen Projekten zur Umstellung auf
naturliche Kaltemittel mitgewirkt. Meine fachlichen Kompetenzen liegen darin, immer eine Losung

fur die Bedurfnisse des Kunden zu finden. Fur die Zukunft bei TEKO plane ich, weiterhin innovative
Losungen im Bereich der Kaltetechnik zu entwickeln.

AulRerhalb der Arbeit interessiere ich mich leidenschaftlich fur das Reiten und Motorradfahren.

Seit meinem Studium

war mir klar, dass ich im
Bereich Marketing tatig sein
mochte. Die Vielseitigkeit
und Kreativitat in diesem
Bereich machen mir
besonders viel Spal. Seit
uber 13 Jahren arbeite ich
bereits im Marketing, bisher
ausschliel3lich im B2B-
Bereich.

Im September 2023 hatte ich das Vergnugen einer rasanten
Einarbeitung bei TEKO, bei der ich direkt mit den Altenstadter
Kaltetagen durchstarten durfte. Innerhalb von nur zwei Tagen habe ich Kunden, Lieferanten, Dienstleister
und naturlich auch die TEKO-Kollegen kennengelernt. In meinem Job kimmere ich mich u. a. um PR
und unterstutze im Grafikdesign. Es macht mir riesigen Spal3, frischen Wind in die Firma zu bringen und
kreative Strategien zu entwickeln. Mein Ziel ist es, TEKO mit neuen Ideen ordentlich aufzumischen!

Marion Billasch |
Marketing

Mein ,Buro-Ich” in funf Worten:

KREATIV | TEAMFAHIG
NEUGIERIG | IDEENREICH
FLEXIBEL

In meiner Freizeit bin ich leidenschaftlich gerne sportlich aktiv, sei es beim Tennisspielen oder beim
Fahrradfahren. Zudem liebe ich es, die Welt zu erkunden und gemeinsam mit meiner Familie auf Reisen
zu gehen. Neue Orte zu entdecken und verschiedene Kulturen kennenzulernen bereichert mein Leben
ungemein.
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Erfolgreiches Studium:

Herzlichen Gluckwunsch, zum Bachelor
of Sience — Fachrichtung Kaltesystemtechnik.

Maximilian Fischer |
Technischer Support

Mein ,Buro-lch” in fUunf Worten:

OPT|M|ST|SCH | LAUT (Vielleicht manchmal zu laut, besonders beim Lachen)
MOTIVIERT | FLEXIBEL | KOOPERATIV

Von Anfang an war fur mich klar, dass ich kein herkdbmmliches
Studium absolvieren, sondern von Beginn an auch praktische
Erfahrungen sammeln wollte. Da ich schon seit meiner Kindheit
von Technik fasziniert war, kam Maschinenbau in Betracht, aber das erschien mir zu allgemein. Durch
Freunde wurde ich schlieRlich auf die Kaltetechnik und TEKO aufmerksam.

Mein Name ist Maximilian, aber alle nennen mich nur Max.

Direkt nach der Schule begann ich 2020 bei TEKO und durchlief in den ersten drei Monaten die
Produktion. Von der Vorfertigung Uber den Sonderanlagenbau, Priufkammer bis zur Endabnahme.
Danach wechselte ich im dreimonatigen Rhythmus zwischen Forschung & Entwicklung und Esak
(Europaische Studienakademie Kalte-Klima-Luftung, in Maintal). In meinen Praxisphasen habe ich
mich mit verschiedenen Themen befasst, darunter Pulsationen von Verdichtern, Risikobewertungen,
Ausblase-Sammelleitung von Sicherheitsventilen und Moglichkeiten zur Erkennung von verunreinigten
Gaskuhlern. Ende August 2023 reichte ich meine Bachelorarbeit ein und schloss mein Studium Ende
September erfolgreich ab.

Im Oktober wechselte ich von der F&E in den Technischen Support (TSP) bei TEKO. Der Plan ist es,
zunachst den Ablauf im TSP zu dokumentieren und zu verstehen. Danach folgt die Auslegung der
Anlagen und einzelner Komponenten. Welche Aufgaben sich daraus entwickeln oder was anschlieRend
noch dazu kommt, wird die Zukunft zeigen. »Schauen wir mal was wird .... wir freuen uns«.

AuRerhalb der Arbeit interessiere ich mich fur alles mit vier Radern und einem Motor sowie Reisen.
Die Kombination aus beiden ist naturlich optimal.

ehy Zum

erfabven e M ko

Tkemo\ S‘\’ W*\\AW\

/

v.L.n.r.: Prof. Dr. Ingwer Ebinger (PrUfer), Dr. Rainer Jakobs
(Betreuer Uni), Maximilian Fischer, Andreas Schmitt
(Betreuer TEKO) und Dr. Alexander Krimmel (Prufer).


https://teko-gmbh.com/karriere/
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Ein Blick hinter die Kulissen:
Umwelt schutzen & Klimawandel stoppen.
TEKO-Wald wachst weiter.

Um die Walder in unserer heimischen Region zu unterstutzen, hat TEKO 2021 mit einer Spende die
Pflanzung von knapp 2.000 jungen Baumen ermoglicht. Gemeinsam mit der Gemeinde Altenstadt und
dem Revierforster wurde eine Freiflache von etwa 0,3 Hektar ausgewahlt und die Setzlinge — Roteiche,
Buche, Traubeneiche und Winterlinde — gepflanzt und mit einem Zaun gegen Wildverbiss geschutzt. Ein
Jahr spater hat TEKO weitere 1.000 Setzlinge gespendet und auch die Kulturpflege der jungen Pflanzen
wurde bei der Spende eingeplant und umgesetzt.

Durre, StUirme, Brande und auch Borkenkafer sind nur ein paar wenige Probleme, unter denen unsere
Walder leiden. Dagegen méchte TEKO weiterhin etwas tun! Aus diesem Grund haben wir uns dazu
entschieden, den TEKO-Wald weiter auszubauen und spenden erneut 5.000 € fur die Bepflanzung
junger Baume. Diese werden im Fruhjahr 2024 gepflanzt.

Baume sind echte Klimaschutzer, denn sie filtern das CO2 aus der Luft und speichern es in ihnrem Holz.
Die von uns gepflanzten Baume tun noch in vielen Jahrzehnten Gutes fur Menschen, Tiere und das
Klima. Wir sind begeistert von jedem neu gepflanzten Baum, der zur Verbesserung des Klimas beitragt,
und werden Sie Uber den Fortschritt des Projekts auf dem Laufenden halten.
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Ein Abend der Anerkennung:
TEKO ehrt Mitarbeiter fur ihre Treue und
ihr Engagement.

Bei der letztjahrigen Weihnachtsfeier
wurde eine besondere Anerkennung fur
die langjahrigen Mitarbeiter von TEKO
ausgesprochen. Insbesondere wurden
die Jubilare, die seit 10 Jahren bei der
Firma sind, in den Mittelpunkt geruckt.
Lukas Beier, Sebastian HeR, Jana Lenz,
Thomas Maugg, Christian Nanz,
Karl-Georg Piller, Andreas Schledewitz,
Thomas Schoéffel, Christoph
Westernacher und Claudius Wolf
erhielten eine verdiente Wurdigung fur
ihre langjahrige Mitarbeit.

10 Jahre TEKO:

v.l.n.r.. Thomas Maugg, Andreas Schledewitz,
Lukas Beier, Claudius Wolf, Sebastian Hel3,
Christoph Westernacher, Jana Lenz und
Thomas Schéffel. Nicht auf dem Foto:
Christian Nanz und Karl-Georg Piller.

Daruber hinaus wurden auch die Mit-
arbeiter geehrt, die bereits seit einem
Vierteljahrhundert bei TEKO tatig sind.
Heiko Sittinger, Klaus Vedder, Alexander
Weingart und Alexander Wirsching
wurden fur ihre beeindruckenden 25
Jahre bei TEKO gewdurdigt.

Die Geschaftsleitung druckte inren herz-
25 Jahren TEKO: lichen Dank an die Jubilare fur ihre lang-
v.L.n.r.: Klaus Vedder, Alexander Wirsching, Jahr|ge Mitarbeit und ihr Engagement far
Heiko Sittinger und Alexander Weingart. das Unternehmen aus und GUberreichte

jedem ein Geschenk als Dankeschoén fur

ihre Treue und ihren Beitrag zum Erfolg
von TEKO. Die Ehrung der Jubilare war ein emotionaler Hohepunkt der Feier und unterstrich die Wert-
schatzung des Unternehmens fur seine langjahrigen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.
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TEKO's Welhnachtszauber Ao
Mitarbeiter gemeBen gememsame

‘Festivitaten und Jubildumsehrungen:

~ Tischtennis und:Darts gab es dieses Jahr eine Photobox, die

= zu schielRen und sich dabei naher kennenzulernen. Ein DJ

Anfang Dezember fand die alljghrliche TEKO-Weihnachtsfeier statt. Uber 200 Gaste versammelten
sich auf dem festlich geschmuckten Firmengelande in Halle 6, um gemeinsam das Jahr ausklingen

zu lassen. Die Feier begann um 16 Uhr mit einem herzlichen Empfang in den dekorierten Partyzelten.

Dort wurden den Gasten leckere Happchen und eine Auswahl an warmen Getranken wie Gluhwein
und Apfelwein serviert, die bei-winterlichen Temperaturen fur wohlige Warme sorgten.

Nach den einfUhrenden Worten der Geschaftsleitung konnten
die Mitarbeiter von TEKO ein kdstliches Buffet genieRen. Die
FUhrungskrafte kUmmert sich den gesamten Abend um den
Ausschank der Getranke. Die Atmosphare war gepragt von
frohlicher Stimmung und angeregten Gesprachen, wahrend die
Mitarbeiter sich-am reichhaltigen Angebot erfreuten.

Auch fur Unterhaltung war bestens gesorgt: Neben Tischkicker,

fur jede Menge SpalR und Abwechslung sorgte. Die Mitarbeiter
nutzten begeistert die-Gelegenheit, lustige Erinnerungsfotos

sorgte zudem fUr ausgelassene Stimmung und animierte die
Gaste zum Tanzen und Singen bis in die spaten
Abendstunden.

Die Weihnachtsfeier war ein voller Erfolg und bot
den Mitarbeitern von TEKO eine grol3artige Gelegenheit, sich auch
aulerhalb des Arbeitsalltags besser kennenzulernen und gemeinsam zu.feiern. Es
war eine gelungene Veranstaltung, die sicherlich noch lange in guter Erinnerung
bleiben wird.

MISSING! DEAD OR ALIVE! Nach der Weihnachtsfeier ist das langjahrige
Weihnachtsmaskottchen ,Mr. Frosty” spurlos verschwunden - anscheinend hat
er sich in den Schnee verliebt und ist einfach abgehauen!

,
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